Arbejdsbeskrivelse

Opgavens navn:

Barneudviklingstraener (BUT)

Beskrivelse af

Traening:

ansvarsomrader: Bgrneudviklingstraeneren er ansvarlig for at vedligeholde den hvide trad i
e Traening: klubben til treeningerne, sa vi sikre ensrettet traening i forskellige argange.
e Kamp: Derudover er BUT’s ansvar at agere sparringspartner for chef- og
e Traenerteammade: assistenttreenere i de tilknyttede argange, for at sikre bedst mulig treening.
e Fellesmade - BUT har oftest en observerende rolle til traening, hvor de kan komme med

treenere: fagligt input til treenerne.
e BUT-mgde: Derudover kan BUT ogsa inddrages til traening med enten en
e Esbjerg IF 92 treeningsspecifik gvelse, eller som ekstra i tilfeelde af treenerafbud i
barnesyn: tilknyttede argange.

Kamp:
Det anbefales, at BUT ser et par hjemmekampe i hver tilknyttet argang pr.
saeson, for bedre at kunne observere tendenser og komme med
kvalificeret input til traenere.
Traenerteammgde:
BUT har ansvaret for-at kalde ind til en argangsbestemt made hvert halve
ar, hvor der i samarbejde med traenerskab og sportschef idégeneres og
udvikles pa traeningen, for at sikre bedst mulig traening og udvikling for
spillerne.
Fallesmgde - traenere:
| samarbejde med klubbens andre BUT, kaldes der en gang pr. saeson ind
til feellesmade for alle klubbens treenere og holdledere. Her er det i
feellesskab BUT ernes ansvar at komme pa fagligt event/tema, hvor
udvikling af traening og feellesskab er i fokus.
Sportschefen vil ogsa deltage pa dette made.
BUT-mode:
Det anbefales at klubbens BUT’ere magdes 1-2 gange pr. saeson og kort
evalueres og vidensdeler pa erfaringer man ger sig i klubben.
Sportschefen i klubben, vil sa vidt muligt ogsa deltage til madet.
Esbjerg IF 92 Bornesyn:
Det forventes, at cheftraener viser sig frem, som en god rollemodel for
spillere, foraeldre og klub i forhold til IF92 Bgrnesyn og filosofi. Se
vedheeftet.

Leder: Sportschef

Forventet tidsforbrug:

mellem 3-7 timer ugentligt

Hvilke dage:

Fleksibilitet ud fra BUT’s egen kalender. Dog forventes det, at man er
tydelig til stede ved tilknyttede afdelingers treening.




