
 

Arbejdsbeskrivelse 
 

Opgavens navn: Cheftræneren 

Beskrivelse af 
ansvarsområder: 

● Træning: 
● Kamp: 
● Spillersamtale: 
● Forældremøder: 
● Forældre og spillere: 
● Esbjerg IF 92 

børnesyn:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cheftræneren er hovedansvarlig for spillerne, trænere og ledere i årgangen, 
medmindre en Årgangsansvarlig er tilknyttet.  
Træning:  
Cheftræneren er ansvarlig for planlægning af træningerne, øvelserne og 
sammenhæng mellem øvelserne i forhold til Esbjerg IF’s filosofi og Esbjerg 
IF 92 Børnesyn (se vedhæftet).  
Vi forventer, at cheftræneren kommer 20-30 minutter før træningsstart og er 
forberedt, så vi giver bedst mulige forudsætninger for spillerne.  
Her vil der altid være mulighed for sparring med tilknyttet 
BørneUdviklingsTræneren (BUT) og Sportschef i klubben. 
Derudover opfordrer vi til naturlig sparring med klubbens andre trænere.   
 
Kamp:  
Cheftræneren har det overordnede ansvar til kampe. Cheftræneren står for 
udtagelse af hold. Her anbefales det, at holdet bliver udtaget minimum 2-3 
før kampen, for at give bedst mulig forudsætning for holdlederen.  
 
Spillersamtale:  
Det anbefales at cheftræneren afholder et spillermøde med den enkelte 
spiller 1-2 gange årligt. Det vurderes naturligt efter spillernes alder.  
 
Forældremøder:  
Det er forventeligt, at cheftræneren afholder 2 forældremøder i løbet af året. 
Der anbefales det, at gøre det en gang halvårligt inden sæsonen går i gang.  
Her informeres forældre omkring træning, kampe, trænerteam, sociale 
arrangementer og andet relevant i løbet af sæsonen.  
Sportschefen i klubben, vil så vidt muligt også deltage til mødet og supplere 
til eventuelle spørgsmål.  
 
Forældre og spillere:  
Til kampe og træning er det Cheftræneren og assistenttrænere der har 
ansvaret og kommunikation til spillere.  
Det betyder, at cheftræneren er i sin gode ret, til at informere forældre om 
dette. Her kan ligeledes altid række ud til sportschefen, hvis man har 
spørgsmål eller er i tvivl.  
Hvis det mellem spillere opstår skænderi/uenigheder, er det cheftrænerens 
ansvar at løse konflikten. 
 
Esbjerg IF 92 Børnesyn: 
Det forventes, at cheftræner viser sig frem, som en god rollemodel for 
spillere, forældre og klub i forhold til IF92 Børnesyn og filosofi. Se 
vedhæftet.  
 

Leder: Sportschef, (Årgangsansvarlig) 

Forventet tidsforbrug: mellem 4-10 timer ugentligt  

Hvilke dage:  2 x træning plus kamp 
 


