
 

Arbejdsbeskrivelse 
 

Opgavens navn: Holdlederen 

Beskrivelse af 
ansvarsområder: 

● Kampklar: 
● Kamp: 
● Spillernes trivsel: 
● Esbjerg IF 92 

børnesyn:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kampklar:  
Holdlederen er trænerteamets praktiske hjælper.  
Her forventes det, at holdlederen er den primære ansvarlige 
for kampklar i samarbejde med cheftræneren. Det 
indbefatter oprettelse af aktiviteter, og uddelegering af 
opgaver til kampe såsom, kørsel, frugt/kage og vask af 
kamptøj. 
Det forventes at holdlederen har sat sig ind i registrering af 
nye medlemmer og kan guide forældre til indmeldelse. 
Dette sker naturligt i samarbejde med klubbens Kampklar 
og Kontingentansvarlig.  
   
Kamp:  
På kampdage er holdlederen den primære ansvarlig for 
praktiske primær ansvarlig, hvor assistenttræneren 
supportere så vidt muligt med nødvendige opgaver. På 
kampdage er det også holdlederens ansvar at indberette 
kampresultat. Det er allerede gældende fra U6 og op. Dette 
på trods at resultater ikke bliver vist i børnefodbold (U6-
U12).  
Fra U13 og op er det ligeledes holdlederens ansvar, at ligge 
holdkort op på kampklar.  
 
Spillernes trivsel:  
Ligesom assistenttræneren ligger en vigtig opgave for 
holdlederen også i at sikre spillernes trivsel i regi af IF 92 
aktiviteter. Det absolut vigtigste i Esbjerg IF 92 er 
børn/unges ve og vel og her har holdlederen en nøglerolle.  
Holdlederen er cheftrænerens ekstra sæt øjne, som har 
ekstra fokus på spillernes trivsel og ofte også fingeren på 
pulsen ved forældrene. 
 
Esbjerg IF 92 Børnesyn: 
Det forventes, at holdlederen viser sig frem, som en god 
rollemodel for spillere, forældre og klub i forhold til IF92 
Børnesyn og filosofi. Se vedhæftet.  
 

Leder: Sportschef, (Årgangsansvarlig), Cheftræner 
 

Forventet tidsforbrug: mellem 2-4 timer ugentligt  
 

Hvilke dage:  Træning er frivilligt men forventes at være til stede på 
kampdage. 
 

 


